
bccfelsinea.it

Bilancio  
di Sostenibilità 
2022



36.584
Clienti (+3,4%)

€ 850 mln
Impieghi vivi 
alla clientela

6
Canali di accesso a
servizi e comunicazioni 
tra clienti e banca

Con i Soci e i Clienti
Risposte concrete a bisogni reali. È quanto offriamo ai nostri soci e clienti attraverso prodotti e servizi 
a condizioni chiare e trasparenti. È il cuore del nostro lavoro, un impegno concreto per lo sviluppo 
dei territori in cui siamo presenti con le nostre 22 filiali.

Emergenza rincari energetici
Nel 2022, per sostenere famiglie e imprese del territorio toccate dalle conseguenze del conflitto in 
Ucraina, abbiamo approntato varie misure, come prestiti a tasso zero e mutui a tasso agevolato per 
fronteggiare il caro bollette.

13
Comitati
Soci Locali

2,8%
Quota Utile Netto 
destinato ai soci

1
Laboratorio 
Giovani Soci

€ 12 mln
Capitale
Sociale

12.085
Soci (+1,4%)

Dati al 31.12.2022



Con i Collaboratori

Formazione
La qualità delle risorse umane è il vero valore 
aggiunto in tutti i processi decisionali e operativi 
della nostra banca. Per questo offriamo sempre 
nuove possibilità di crescita professionale ai nostri 
collaboratori.

9.632
Ore di formazione erogate

€ 50mila 
Investimento nella formazione 
dei collaboratori

Opportunità
Nel 2022 è proseguita la collaborazione con 
l’Università di Bologna con tirocini curriculari e 
formativi.

Salute e sicurezza
Nel 2022 è stato effettuato l’aggiornamento della 
formazione prevista per il personale a vari livelli, in 
applicazione al D. Lgs. 81/08 in materia di tutela 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

171
Dipendenti 
(+5,6%)

68%
Dipendenti con 
meno di 50 anni

49%
Forza lavoro 
femminile

91%
Quota di contratti a 
tempo indeterminato

Dati al 31.12.2022



€ 39.865 € 52.014

€ 129.480 € 125.941

48 
Attività di promozione 
territoriale e delle realtà 
economiche

39
Attività culturali, 

formative e di ricerca

48 
Attività sociali e 
assistenziali

95
Attività sportive

e ricreative

Con le Comunità
Il sostegno al nostro territorio è concentrato in quattro aree di intervento che ci consentono di 
raggiungere capillarmente molteplici realtà.

€ 400mila
Quota di Utile 2022

destinata al Fondo di 
Beneficenza e Mutualità

€ 151mila
in pubblicità e 

sponsorizzazioni
al Terzo Settore

€ 196mila 
per iniziative di

beneficenza e mutualità
Abbiamo
sostenuto

Dati al 31.12.2022



Dati al 31.12.2022

Con l’Ambiente
“Felsinea per l’Ambiente” è la strategia di sostenibilità di BCC Felsinea che, iniziata nel 2019, 
si prefigge di integrare la Politica Ambientale del Gruppo Cassa Centrale con lo scopo di ridurre, 
anno dopo anno, l’impatto ambientale della nostra banca.

La Foresta di BCC Felsinea
Nel 2022 abbiamo aderito al progetto Treedom acquistando 500 alberi che sono in corso di 
piantumazione in 5 Paesi del mondo. Numerosi i benefici ambientali e sociali, fra cui l’assorbimento di 
73,50 t di CO2.

-2,5%
Consumi di energia totale 

-3,7%
Emissioni CO2

100%
dell’approvvigionamento 
energetico da fonti rinnovabili

Protocollo di Sostenibilità
Individua l’approccio da osservare in 
materia di: 

	� Gestione dei rifiuti
	� Gestione e scelta dei fornitori
	� Illuminazione e risparmio energetico
	� Consumo di acqua, carta e plastica
	� Mobilità aziendale
	� Gestione dei sistemi di riscaldamento 

e raffrescamento
	� Green economy

Il Protocollo è declinato in un Decalogo 
di Sostenibilità che indica e riassume le 
migliori pratiche di sostenibilità per facilitare 
l’assimilazione dell’approccio definito nel 
Protocollo.
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Il nostro territorio
Il localismo e la mutualità sono due principi cardine di BCC Felsinea e sono alla base del legame 
con le famiglie e le piccole e medie imprese del territorio, che comprende 57 Comuni e 5 province 
tra le Regioni Emilia-Romagna (Bologna e Modena) e Toscana (Firenze, Prato e Pistoia).



Le nostre aree progettuali

AMBIENTECOLLABORATORI

COMUNITÀ,
SOCI E CLIENTI

GOVERNANCE, 
STRATEGIA E 

RENDICONTAZIONE 
ESG

Passo dopo passo  
lungo un percorso di valore
Il Piano di Sostenibilità del Gruppo Cassa Centrale valorizza e afferma il nostro essere parte di un 
Gruppo Bancario Cooperativo, interprete della sostenibilità secondo un percorso proprio e distintivo.



Leggi il documento integrale


